
Par sa mission d’enseignement, de recherche et d’engagement dans les collectivités, l’Université Laval 
stimule l’acquisition et la partage des savoirs dans des domaines d’expertise qui contribuent à l’atteinte 
des objectifs de développement durable (ODD) de l’Organisation des Nations unies. Grâce à ses activités 
d’enseignement et de recherche, elle contribue à former des leaders aptes à mettre en place les 
transformations nécessaires au développement durable des collectivités et à répondre aux grands enjeux 
sociétaux.

RESPONSABILITÉ SOCIALE ET ENVIRONNEMENTALE
EN RECHERCHE, EN CRÉATION ET EN INNOVATION

Ainsi, l’Université s’est doté d’un Plan de développement, 
recherche, création, innovation 2022- 2027, intitulé S’unir 
pour transformer le monde – Innover pour le mieux-être 
en société. Ce plan s’articule autour d’une ambition claire : 
mener des travaux de recherche, de création ou d’innovation 
inclusifs, connectés et durables au bénéfice des collectivités 
et de la planète. De plus, l’Université a adopté une Stratégie 
DD – Horizon 2030 dans laquelle est indiquée une volonté 
d’appuyer et mettre en valeur la contribution des activités 
d’enseignement et de recherche à l’atteinte des ODD. 
  
Dans cet ordre d’idée, la Politique de reconnaissance des 
centres de recherche et de création à l’Université Laval, 
révisée en 2024, inclus l’appréciation des retombées sociales 
et environnementales des centres de recherche, tant en ce 
qui concerne l’avancement des connaissances qu’ils génèrent 
que leurs activités.

Pour ce faire, l’Université utilise la matrice des 17 ODD  
pour sensibiliser les membres de sa communauté de 
recherche à comment ils et elles contribuent à les 
atteindre. Cette matrice permet également de mesurer 
et de mettre en valeur l’envergure de sa capacité 
transformatrice ainsi que l’ampleur de la contribution de 
sa communauté aux enjeux sociaux et environnementaux. 

Les outils présentés aux pages subséquentes, soit le portrait 
ODD (page 2) et l’outil d’aide à la réflexion (page 3), visent à 
offrir un appui personnalisé aux membres de la communauté 
de la recherche, de la création et de l’innovation, en 
complémentarité au processus d’évaluation des centres de 
recherche reconnus. 

https://www.ulaval.ca/la-recherche/plan-de-developpement
https://www.ulaval.ca/la-recherche/plan-de-developpement
https://www.ulaval.ca/developpement-durable/strategie
https://www.ulaval.ca/developpement-durable/strategie
https://www.ulaval.ca/sites/default/files/notre-universite/direction-gouv/Documents_officiels/Politiques/Politique_reconnaissance_centres_de_recherche_et_creation.pdf
https://www.ulaval.ca/sites/default/files/notre-universite/direction-gouv/Documents_officiels/Politiques/Politique_reconnaissance_centres_de_recherche_et_creation.pdf


PORTRAIT ODD DES PUBLICATIONS
Vous trouverez ci-bas un portrait ODD des publications de votre centre 
de recherche. Cela permet de brosser une image des liens entre vos 
publications et le cadre de référence des Objectifs de développement 
durable (ODD) de l’ONU.

Les données permettant de générer ce portrait ODD ont été colligées 
par la Bibliothèque de l’Université Laval à partir de OpenAlex, un 
logiciel libre qui soutient les analyses bibliométriques des publications 
universitaires.

Parmi les données disponibles, OpenAlex attribue, pour chaque 
publication, un indice de pertinence avec les 17 ODD de développement 
durable de l’ONU grâce à un classificateur utilisant l’intelligence 
artificielle analysant les titres et résumés. Le portrait ODD est une 
représentation graphique de ces liens, qualifiés de mineurs (indice 
entre 0,4 et 0,7) ou de majeur (indice >0,7) pour fins de clarté 
communicationnelle.

En savoir plus sur les services bibliométriques de la Bibliothèque
En savoir plus sur OpenAlex

TITRE

Couleur foncée : lien majeur (explicite) / Couleur pâle : lien mineur (implicite)
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https://www.bibl.ulaval.ca/services/bibliometrie-et-impact-de-la-recherche
https://help.openalex.org/hc/en-us/articles/28932712154391-How-does-OpenAlex-work


Avancement et partage  
des savoirs

•	 Laboratoire vivant
•	 ​Science ouverte
•	 Interdisciplinarité 
•	 Partenariats et collaborations
•	 Innovation responsable et engagée

Action climatique •	 Efficience énergétique
•	 Réduction des GES
•	 Mobilité durable
•	 Financement responsable
•	 Adaptation aux changements climatiques

Bien-être et qualité de vie •	 Répercussion sur la charge de travail 
•	 Environnement sain et sécuritaire
•	 Accessibilité
•	 Santé mentale positive
•	 Culture de collaboration et d’entraide

EDI et communautés •	 Justice sociale
•	 Gouvernance inclusive et diversifiée
•	 Lutte contre les discriminations
•	 Valorisation des perspectives autochtones 
•	 Ouverture sur le monde 

Protection des espaces  
et utilisation  
des ressources

•	 Approvisionnement éthique responsable
•	 Réduction à la source (3RV)
•	 Développement économique soutenable
•	 Pratiques écoresponsables
•	 Respect des écosystèmes
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OUTILS ET RESSOURCES
•	 Formation « Notre université, notre pouvoir d’agir » (accès membre du personnel ou personne étudiante)
•	 Aide-mémoire « La prise en compte des objectifs de développement durable (ODD) en recherche »
•	 Initiative Mon Labo écoresponsable ULaval, Mon Action climatique ULaval et Mon Équilibre ULaval
•	 Financement du Fonds de développement durable ou du Fonds d’action climatique ULaval
•	 Répertoire de la formation continue de l’Université Laval

CONTACTEZ-NOUS
L’équipe du Bureau de la responsabilité sociale et environnementale de l’Université Laval (BRSE) offre aux centres de 
recherche un appui pour explorer et mettre en valeur les retombées sociales et environnementales de leurs activités de 
recherche, de création et d’innovation. Écrivez-nous à brse@ulaval.ca.

RETOMBÉES SOCIALES ET ENVIRONNEMENTALES
Cet outil permet de guider la réflexion pour évaluer les impacts sociaux et environnementaux liés aux pratiques des centres de recherche 
reconnus (CRR). Les pratiques des CRR peuvent être tangibles, comme les acquisitions de biens et de services, les déplacements 
professionnels, l’utilisation efficiente des ressources, les sources de financement, le choix du milieu et des populations à l’études ou 
intangibles comme le climat de travail, l’interdisciplinarité, la gouvernance inclusive et diversifiée, la diffusion des savoirs, les collaborations 
et les relations partenariales.

Les retombées sociales et environnementales sont des conséquences immédiates ou futures, réelles ou potentielles, liées aux pratiques en 
cours ou à venir dans les CRR. Ces retombées peuvent être négatives ou positives. Il peut également y avoir des opportunités anticipées 
ou des bénéfices à acquérir, et ce pour le même impact.

https://www.brioeducation.ca/inscription/cours-activites/06723891-d974-4172-8023-8d5647805fa6/
https://sitescours.monportail.ulaval.ca/ena/site/accueil?_js=true&idSite=162283&idPage=4165581
https://www.ulaval.ca/sites/default/files/DD/PDF/Aide_memoire_ODD_recherche.pdf
https://www.ulaval.ca/developpement-durable/initiatives-pour-un-campus-durable/mon-labo-ecoresponsable-ulaval
https://www.ulaval.ca/developpement-durable/initiatives-pour-un-campus-durable/mon-action-climatique-ulaval
https://www.ulaval.ca/mon-equilibre-ul
https://www.ulaval.ca/developpement-durable/financement
https://www.sdp.ulaval.ca/formation-continue/formations?recherche=d%C3%A9veloppement+durable#resultats

